
Zasady rekrutacji kandydatów do klas 2-8 

SPOŁECZNEJ SZKOŁY PODSTAWOWEJ NR 13 z ODDZIAŁAMI DWUJĘZYCZNYMI im. LOTNIKÓW AMERYKAŃSKICH W 

WARSZAWIE 

Decyzję o przyjęciu ucznia do Szkoły podejmuje według własnej oceny Komisja Rekrutacyjna w składzie: 
Dyrektor Szkoły, Wicedyrektor Szkoły, psycholog/pedagog szkolny, wychowawca klasy, do której uczeń 
aplikuje, wyznaczeni przez Dyrektora nauczyciele oraz  przedstawiciel  Zarządu PSPO Oddział I. Decyzja 
podjęta przez Komisję Rekrutacyjną jest ostateczna. 

Rekrutacja kandydatów do Szkoły kończy się w czerwcu dwa tygodnie przed zakończeniem bieżącego roku 

szkolnego. Rekrutacja składa się z dwóch etapów.  

1. Etap pierwszy 

a. Złożenie i podpisanie przez oboje Rodziców/Opiekunów kandydata w sekretariacie Szkoły karty 

zgłoszenia kandydata; kopii świadectwa szkolnego z poprzedniego roku szkolnego; ocen 

semestralnych oraz ocen cząstkowych z poszczególnych przedmiotów (dotyczy uczniów klas 4-8); 

ostatniej oceny opisowej (dotyczy uczniów klas 1-3); opinii, orzeczenia – jeśli uczeń takie posiada.  

b. Uczestniczenie Rodziców/Opiekunów kandydata w rozmowie rekrutacyjnej z Dyrektorem lub 

Wicedyrektorem Szkoły. 

Po pozytywnym wyniku rozmowy rekrutacyjnej Rodziców/Opiekunów kandydata z Dyrektorem  lub 

Wicedyrektorem Szkoły i dokonaniu analizy dokumentów wymienionych w pkt. a. Komisja Rekrutacyjna 

podejmuje decyzję o dopuszczeniu kandydata do drugiego etapu rekrutacji. 

2. Etap drugi 

a. Rozmowa kandydata z psychologiem/pedagogiem lub Dyrektorem/Wicedyrektorem   

b. Przystąpienie  kandydata do testów diagnozujących: 

• Diagnoza wiadomości i umiejętności  z zakresu edukacji wczesnoszkolnej (dotyczy 

kandydatów do klasy 2 i 3 oraz kandydatów do kl. 1, którzy aplikują do kl. 1 od drugiego 

semestru) 

• Diagnoza z języka polskiego i matematyki (dotyczy kandydatów do klasy 4-6) 

• Diagnoza wiadomości i umiejętności z zakresu znajomości języka angielskiego, języka 

polskiego i matematyki oraz test predyspozycji językowych (dotyczy kandydatów do klas 7 i 

8). 

Przy podjęciu decyzji o przyjęcia dziecka do Szkoły brane są pod uwagę w szczególności pozytywna ocena 

dziecka po rozmowie rekrutacyjnej przeprowadzonej z jego udziałem w obecności pedagoga/psychologa lub 

Dyrektora lub Wicedyrektora Szkoły z rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka. Komisja Rekrutacyjna 

analizuje również dokumentację dziecka dostarczoną przez rodziców (np. świadectwo szkolne, opinię, 

orzeczenie – jeśli dziecko takie posiada). Komisja Rekrutacyjna podejmując decyzję bierze również pod uwagę 

wyniki testów diagnozujących, o których była mowa powyżej.  

3. Dodatkowe warunki przyjęcia kandydata do Szkoły: 

a. Zapoznanie się Rodziców/Opiekunów ze Statutem Szkoły, Regulaminem Zespołu Edukacyjnego 

oraz Regulaminem Opłat. 

b. Wpłacenie wpisowego (najpóźniej w dniu podpisania Umowy  

o kształcenie). 

c. Podpisanie Umowy o kształcenie dziecka w wyznaczonym terminie. 

Niniejsze zasady rekrutacji stanowią załącznik do Statutu Szkoły. 


