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STATUT
POLSKIEGO STOWARZYSZENIA
PROMOCJII OSWIATOWYCH
W WARSZAWIE

po zmianach w dniu 24 listopada 2022 r.

Rozdziat I
Wstep

§ 1

Stowarzyszenie nosi nazwe Polskie Stowarzyszenie Promocji Oswiatowych
zwane dalej Stowarzyszeniem.

§ 2

Terenem dziatalnosci Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska, a siedzibg
Warszawa.

§ 3

Stowarzyszenie ma prawo zaktadania oddziatéw terenowych, zwanych dalej
Oddziatami.

§ 4


http://www.pspo.edu.pl/

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych
Stowarzyszen o pokrewnych celach statutowych.

§5

Dziaftalno$¢ Stowarzyszenia opiera sie na pracy spotecznej ogdtu cztonkow.
Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikoéw,
w tym swoich cztonkow.

§ 6

Stowarzyszenie ma osobowos$¢ prawna.

Rozdziat II

Cele i sposoby realizacji

§7
Celem Stowarzyszenia jest:
1. promowanie szeroko pojetej edukaciji,
2. dziatanie na rzecz rozwoju nowoczesnych metod nauczania
i wychowania.
§ 8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1. popieranie innowacji pedagogicznych,

2. udzielanie pomocy merytorycznej dzieciom i rodzicom,

3. prowadzenie  przedszkoli i szkot  niepublicznych  w  tym
eksperymentalnych,

4. organizacje czasu wolnego dzieci i mtodziezy,

5. wspotprace z organizacjami i stowarzyszeniami o pokrewnych celach
w kraju i za granica.

§9
1. Stowarzyszenie prowadzi odptatng dziatalnos$¢ pozytku publicznego

w zakresie (wg PKD 2007):

wychowania przedszkolnego (85.10.2),

szkdt podstawowych (85.20.2),

gimnazjéw (85.31.A),

licebw ogodlnoksztatcgcych (85.31.B),
dziatalnosci wspomagajacej edukacje (85.60.2),
nauki jezykow obcych (85.59.A),
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m.

n.

pozaszkolnych form edukacji artystycznej (85.52.2),

pozostatych pozaszkolnych  form edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowanych (85.59.B),

pozaszkolnych form edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych
i rekreacyjnych (85.51.2),

pozostatej dziatalnosci zwigzanej ze sportem (93.19.2)

opieki dziennej nad dzie¢mi (88.91.2),

pozostatej pomocy spotecznej bez zakwaterowania, gdzie indziej
niesklasyfikowanej (88.99.2),

dziatalnosci zwigzanej z organizacjg targéw, wystaw i kongresow
(82.30.2),

dziatalnosci pozostatych organizacji czionkowskich gdzie indziej
niesklasyfikowanej (94.99.2).

Stowarzyszenie prowadzi nieodptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego
w zakresie (wg PKD 2007):
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wychowania przedszkolnego (85.10.2),

szkdt podstawowych (85.20.2),

gimnazjow (85.31.A),

licedw ogdlnoksztatcacych (85.31.B),

dziatalnosci wspomagajacej edukacje (85.60.2),

nauki jezykow obcych (85.59.A),

pozaszkolnych form edukacji artystycznej (85.52.2),

pozostatych pozaszkolnych  form edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowanych (85.59.B),

pozaszkolnych form edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych
i rekreacyjnych (85.51.2),

pozostatej dziatalnosci zwigzanej ze sportem (93.19.2),

opieki dziennej nad dziecmi (88.91.2),

pozostatej pomocy spotecznej bez zakwaterowania, gdzie indziej nie
sklasyfikowanej (88.99.2),

dziatalnosci zwigzanej z organizacjq targéw, wystaw i kongreséw
(82.30.2),

dziatalnosci pozostatych organizacji cztonkowskich gdzie indziej
niesklasyfikowanej (94.99.2).



Rozdziat II1

Czionkowie Stowarzyszenia
§ 10
Cztonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i prawne.
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:

a. zwyczajnych,
b. honorowych,
C. wspierajacych.

Osoba prawna moze by¢ jedynie czionkiem wspierajgcym
Stowarzyszenia.

§ 11

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze zosta¢ petnoletnia osoba
fizyczna posiadajgca petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,
obywatelstwo polskie lub tez petnoletni cudzoziemiec na state
zamieszkaty w Polsce, ktére zawodowo lub spotecznie lub naukowo
zwigzani sg z dziatalnos$cig oswiatowa.

Cztonkiem Stowarzyszenia nie moze by¢ osoba uczestniczaca
w organach innych podmiotéw Swiadczacych na rzecz oséb trzecich
odptatne ustugi edukacyjne.

§12
Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba szczegdlnie zastuzona
w dziedzinie  edukaciji oraz  osoba szczegllnie  zastuzona
W urzeczywistnianiu celow Stowarzyszenia.

Nadawania i pozbawiania cztonkostwa honorowego dokonuje Krajowe
Walne Zebranie na wniosek Zarzadu Gtéwnego.

Cztonkowie honorowi majq wszystkie prawa cztonkéw zwyczajnych.
§ 13
Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba prawna Ilub fizyczna

zainteresowana celami i dziatalnoscig Stowarzyszenia, gotowa do jego
wspierania i Swiadczenia pomocy.



2. Cztonek wspierajacy bedacy osobg prawng dziata w Stowarzyszeniu za
posrednictwem przedstawiciela.

3. Cztonkowie wspierajgcy majq gtos doradczy.
§ 14
1. O przyjeciu lub odmowie przyjecia w poczet cztonkdw zwyczajnych lub

wspierajacych Stowarzyszenia decyduje Zarzad Gtowny Stowarzyszenia
uprzednio ustalajac, czy dotychczasowa postawa kandydata pozostaje
zgodna z celami Stowarzyszenia, dobrymi obyczajami, czy zasadami
wspoéfzycia spotecznego i podejmuje w tym przedmiocie uchwate,
w terminie do 60 dni od daty ztozenia przez kandydata prawidiowego
pisemnego wniosku o przyjecie. Kandydat na cztonka Stowarzyszenia
sktada osobiscie podpisany pisemny wniosek o przyjecie w poczet
cztonkdw Stowarzyszenia wraz z uzasadnieniem przedstawiajgcym
osobe kandydata, jego dotychczasowe zwigzki z dziatalnoscig
o$Swiatowg, czy zaangazowanie w dziatalno$¢ Stowarzyszenia oraz
zatgcza do niego pisemne rekomendacje co najmniej dwdch cztonkdéw
zwyczajnych Stowarzyszenia zawierajace uzasadnienie przyjecia
kandydata w poczet cztonkdéw Stowarzyszenia w szczegdlnosci, iz jego
wiedza czy doswiadczenie stwarzajg przekonanie o faktycznym
wniesieniu wkfadu w dziatalnos¢ statutowa Stowarzyszenia. Przed
podjeciem uchwaty Zarzad Gtdwny moze przeprowadzi¢ z kandydatem
rozmowe.

2. W przypadku odmowy przyjecia w poczet cztonkédw zwyczajnych lub
wspierajacych Stowarzyszenia, kandydatowi przystuguje prawo ztozenia
do Zarzadu Gidéwnego pisemnego wniosku o ponowne rozpoznanie
sprawy w terminie 7 dni od daty doreczenia kandydatowi uchwaty
w sprawie odmowy przyjecia. W tym przypadku Zarzad Gtéwny
w terminie do 60 dni od ztozenia wniosku o ponowne rozpoznanie sprawy
moze uwzgledni¢ ten wniosek i podjg¢ uchwate o przyjeciu kandydata
w poczet cztonkédw Stowarzyszenia lub oddali¢ wniosek podtrzymujac
dotychczasowg uchwate o odmowie przyjecia lub tez przedstawié
wniosek o ponowne rozpoznanie pod rozstrzygniecie Krajowemu
Walnemu Zebraniu, o ile jego odbycie jest planowane w okresie nie
pdzniejszym niz 3 miesigce od ztozenia odwotania. Wniosek o ponowne
rozpoznanie sprawy ztozony po terminie zostaje odrzucony przez Zarzad
Gtowny.

§ 15

Kazdy cztonek Stowarzyszenia nalezy do jednego z jego Oddziatow i podlega
pod wzgledem organizacyjnym Zarzadowi tego Oddziatu.



§ 16

Kazdy cztonek zwyczajny i honorowy ma prawo:

1.

wyborcze, czynne i bierne do wtadz Stowarzyszenia,

uczestniczenia w zebraniach, zjazdach i konferencjach organizowanych
przez Stowarzyszenie,
zgtaszania wnioskéw dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia.

§ 17

Obowigzkiem cztonkéw jest:

[EY

przestrzeganie Statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,

czynne popieranie celéw Stowarzyszenia i branie udziatu w realizacji
jego zadan,

optacanie sktadek cztonkowskich w terminach wynikajacych z uchwaty
Zarzgdu Gtownego,

wykonywanie przyjetych na siebie zadan w Stowarzyszeniu.

§ 18

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje wskutek:

a)
b)
C)

d)
e)

W

pisemnej rezygnacji z cztonkostwa w Stowarzyszeniu ztozonej przez
cztonka Stowarzyszenia do Zarzadu Gtdwnego,

wykluczenia cztonka Stowarzyszenia na podstawie uchwaty podjetej
przez Zarzad Gtéwny,

wydania przez Gtdwny Sad Kolezenski orzeczenia o wykluczeniu
cztonka ze Stowarzyszenia,

Smierci cztonka Stowarzyszenia,

pozbawienia lub ograniczenia cztonkowi Stowarzyszenia zdolnosci do
czynnosci prawnych lub postawienia go w stan upadtosci, likwidacji
czy otwarcia wobec niego postepowania restrukturyzacyjnego.

przypadkach opisanych w ust. 1 pkt a), d) i e) powyzej, Zarzad

Gtéwny podejmuje uchwate o skresleniu cztonka z listy cztonkow
Stowarzyszenia.

§ 19

Uchwata Zarzadu Gtéwnego, o ktérej mowa w § 18 ust. 1 pkt b) moze
zostac podjeta w nastepujacych przypadkach:



b)

naruszenia przez cztonka Stowarzyszenia postanowien niniejszego
Statutu lub nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,
zachowania cztonka Stowarzyszenia majacego na celu naruszenie lub
doprowadzenie do naruszenia dobrego imienia Stowarzyszenia lub
postepowania cztonka Stowarzyszenia zakidcajacego prace oséb
zatrudnionych przez Stowarzyszenie lub podjecia przez niego dziatan
na szkode Stowarzyszenia Ilub zachowywania sie w sposéb
naruszajqcy przyjete powszechnie dobre obyczaje i zasady kultury,
W szczegolnosci obowigzujgce przy prowadzeniu dziatalnosci
osSwiatowej,

z powodu notorycznego niewywigzywania sie z obowigzkéw cztonka
Stowarzyszenia, w szczegdlnosci braku faktycznego uczestniczenia
W zyciu i dziatalnosci Stowarzyszenia przez okres dtuzszy niz 2 lata,
nieptacenia sktadek cztonkowskich za okres 6 miesiecy,

zachowan czfonka Stowarzyszenia naruszajgcych zasady wspoétzycia
spotecznego, ktére godza lub mogg godzi¢ w dziatalnosé lub dobro
Stowarzyszenia.

Postanowienia § 14 ust. 2 majq odpowiednie zastosowanie do uchwaty,
o ktérej mowa w § 18 ust. 1 pkt b) niniejszego Statutu.

Uchwata Zarzadu Gtdéwnego o wykluczeniu cztonka Stowarzyszenia lub
orzeczenie Sadu Kolezenskiego o wykluczeniu cztonka Stowarzyszenia
stanowig samodzielne podstawy do skreslenia cztonka z listy cztonkow
Stowarzyszenia.

Rozdziat IV

Wiladze Stowarzyszenia

§ 20

Witadzami Stowarzyszenia sq:

a)
b)
c)
d)

Krajowe Walne Zebranie,

Zarzad Gtéwny,

Gtéwna Komisja Rewizyjna,

Gtéwny Sad Kolezenski, jesli liczba Oddziatéw jest wieksza niz 5
i liczba cztonkoéw jest wieksza niz 75.

Kadencja Zarzadu Gitéwnego, Gtdwnej Komisji Rewizyjnej, Gtdwnego
Sadu Kolezenskiego trwa 3 lata, a ich wybor odbywa sie na Krajowym
Walnym Zebraniu w gtosowaniu tajnym lub jawnym, stosownie do
uchwat Krajowego Zebrania.



3. Jezeli dalsze postanowienia Statutu nie stanowig inaczej, uchwaty
witadz Stowarzyszenia zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw przy
obecnosci co najmniej Y2 cztonkdw uprawnionych do gtosowania.

4. Cztonkowie Zarzadu Gtdwnego mogq otrzymywac wynagrodzenie za
czynnosci wykonywane w zwigzku z petniong funkcjg. Pozostali
cztonkowie wiadz Stowarzyszenia petnig swe funkcje spotecznie.

§ 21

1. W przypadku ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu osoby petnigcej
funkcje we witadzach Stowarzyszenia lub rezygnacji z wykonywania
takiej funkcji w trakcie kadencji, wiadzom tym przystuguje prawo
kooptacji nowych cztonkdw, jednakze liczba cztonkéw dokooptowanych
nie moze przekroczy¢ 1/3 cztonkdéw pochodzacych z wyboru.

2. W przypadku, gdyby liczba cztonkéw dokooptowanych, o ktérych mowa
w ust. 1 miataby przekroczy¢ 1/3 cztonkéw pochodzacych z wyboru,
Zarzad Gtéwny Stowarzyszenia zwota Nadzwyczajne Krajowe Walne
Zebranie celem wyboru nowych, brakujgcych cztonkéw wiadz
Stowarzyszenia w terminie 3 miesiecy od zaistnienia przyczyny
zwotania Zebrania.

A. Krajowe Walne Zebranie
§ 22

Krajowe Walne Zebranie jest najwyzsza wiadzgq Stowarzyszenia i jest
zwotywane przynajmniej raz na rok, po zakonczeniu roku obrotowego.

§ 23
1. W Krajowym Walnym Zebraniu biorg udziat cztonkowie Stowarzyszenia
oraz zaproszeni goscie.
2. Krajowe Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
§ 24

Do kompetencji Krajowego Walnhego Zebrania nalezy:

ustalanie programu i wytycznych dziatalnosci Stowarzyszenia,

ocena dziatalnosci Stowarzyszenia,

3. rozpatrywanie sprawozdan i wnioskow Zarzadu Gtéwnego, Gtéwnej
Komisji Rewizyjnej i Gtdwnego Sadu Kolezenskiego oraz podejmowanie
w zwigzku z tym uchwat, w tym na wniosek Gtdwnej Komisji Rewizyjnej
w przedmiocie absolutorium dla Zarzadu Gtéwnego,

N =



11.
12.

13.
14.

15.

16.

wybor Zarzadu Gtéwnego, Gtdwnej Komisji Rewizyjnej i Gtdwnego
Sadu Kolezenskiego,

nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego na wniosek
Zarzadu Gtownego,

uchwalanie zmian Statutu,

rozpatrywanie wnioskéw zgtoszonych przez cztonkdw Stowarzyszenia
i podejmowanie uchwat w sprawie tych wnioskow,

ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

podejmowanie uchwaty o rozwigzywaniu Stowarzyszenia,
podejmowanie innych uchwat, ktére wymagajgq decyzji Krajowego
Walnego Zebrania,

podejmowanie uchwat w sprawach Stowarzyszenia nie nalezacych do
kompetencji innych witadz,

rozpatrywanie odwofan od uchwat Zarzadu Gtéwnego,

zatwierdzenie sprawozdania finansowego Stowarzyszenia,

wybér petnomocnika Iub czionka Gtéwnej Komisji Rewizyjnej
reprezentujgcego Stowarzyszenie w umowach miedzy
Stowarzyszeniem a cztonkiem Zarzgadu Gtéwnego oraz w sporach
Z nim,

okreslanie maksymalnej wysokosci wynagrodzenia cztonka Zarzadu
Gtéwnego,

rozpatrywanie odwofan od uchwat Zarzadu Gtéwnego lub wnioskow
0 ponowne rozpoznanie spraw skierowanych do Zarzadu Gtéwnego.

§ 25

Zarzad Gtowny zwotuje Zwyczajne Krajowe Walne Zebranie w terminie
4 miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego, w sposdb wskazany w ust.
3 zdanie 2 ponizej. Zwyczajne Krajowe Walne Zebranie powinno odbyc¢
sie w terminie 6 miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego.

Zarzad Gtowny moze zwotywaé Nadzwyczajne Krajowe Walne Zebranie
Z wiasnej inicjatywy na podstawie podjetej uchwaty lub na Zzadanie
Gtéwnej Komisji Rewizyjnej lub na zadanie 1/3 liczby cztonkow
Stowarzyszenia.

W razie podjecia uchwaty lub ztozenia zadan o zwotaniu Nadzwyczajnego
Krajowego Walnego Zebrania, Zebranie to powinno sie odby¢ najpdzniej
w ciggu 3 miesiecy od dnia podjecia uchwaty lub daty ztozenia zadania
przez Gtdwng Komisje Rewizyjng lub 1/3 liczby Oddziatow.

O miejscu i terminie Zwyczajnego Krajowego Walnego Zebrania lub
Nadzwyczajnego Krajowego Walnego Zebrania, Zarzad Gtéwny
zawiadamia czionkdéw listem poleconym Iub korespondencjg
elektroniczng wystang na wskazany Stowarzyszeniu przez cztonka adres
e-mail, z co najmniej 21-dniowym wyprzedzeniem.



4.

Zwyczajne lub Nadzwyczajne Krajowe Walne Zebranie obraduje nad
sprawami, dla ktorych zostato zwotane.

§ 26

W Krajowym Walnym Zebraniu biorg udziat:

N =

Cztonkowie zwyczajni, honorowi i wspierajacy.
Zaproszeni goscie.

B. Zarzad Gtéwny
§ 27

Zarzad Gtéwny sktada sie od 5 do 9 cztonkdw wybranych przez Krajowe
Walne Zebranie.

Cztonkami Zarzadu Glownego nie mogg by¢ osoby skazane
prawomocnym  wyrokiem za przestepstwo umyslne $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Na pierwszym posiedzeniu danej kadencji, cztonkowie Zarzadu
Gtébwnego wybierajg ze swego grona przewodniczacego, zastepce
przewodniczgcego, skarbnika i sekretarza.

Posiedzenia Zarzadu Gtdwnego zwotywane sg przez przewodniczacego
lub jego zastepce i odbywajq sie w miare potrzeby.

§ 28

Do kompetencji Zarzadu Gtéwnego nalezy:

[EY

W

No U

kierowanie catoscig dziatalnosci Stowarzyszenia,

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz w tym zawieranie
porozumien o wspotpracy z organami administracji i wtadzami
naczelnymi innych organizacji krajowych i miedzynarodowych,
wykonywanie uchwat Krajowego Walnego Zebrania,

zatwierdzanie rocznych planéw pracy Stowarzyszenia i uchwalanie
budzetéw oraz ich realizacja,

zwotywanie zwyczajnych i nadzwyczajnych Krajowych Walnych Zebran,
powotywanie i rozwigzywanie Oddziatéw,

zawieszanie i uchylanie uchwat Walnych Zebran Oddziatéw, jezeli sg
sprzeczne z obowigzujgcymi przepisami lub postanowieniami Statutu lub
uchwatami wtadz Stowarzyszenia,

zawieszanie czionkédw Zarzgadu Giéwnego w przypadku naruszenia
postanowien Statutu i kierowanie spraw do Gtdwnego Sadu
Kolezenskiego, z zastrzezeniem § 20 ust. 1 lit. d) lub Krajowego Walnego
Zebrania,
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11.
12.
13.

14.

15.
16.

powotywanie komisji, zespotéw i rad programowych,

przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Oddziatdw, zatwierdzanie
planéw pracy, budzetow Stowarzyszenia,

sprawowanie zarzadu majatkiem Stowarzyszenia,

rozpatrywanie wnioskéw Zarzgadu Oddziatu,

podejmowanie uchwat o przyjeciu lub odmowie przyjecia kandydata
w poczet cztonkdw zwyczajnych lub wspierajgcych Stowarzyszenia,
podejmowanie uchwat o wykluczeniu cztonka ze Stowarzyszenia lub
skresleniu czfonka z listy cztonkédw Stowarzyszenia,

ustalanie termindéw optacania sktadek cztonkowskich,

uchwalanie Regulaminu prac Zarzadu Gtéwnego.

C. Gtéwna Komisja Rewizyjna
§ 29

Gtéwna Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkéw wybranych przez
Krajowe Walne Zebranie.

Na pierwszym posiedzeniu danej kadencji, cztonkowie Gtéwnej Komisji
Rewizyjnej wybierajg ze swego grona przewodniczgcego i sekretarza.

Posiedzenia Gltéwnej Komisji Rewizyjnej odbywaja sie w miare
potrzeby.
§ 30

Cztonkowie Gtéwnej Komisji Rewizyjnej:

1.

nie mogqg by¢ cztonkami Zarzadu Gtéwnego, Zarzgadu Oddziatu, Komisji
Rewizyjnej Oddziatu ani Gtdwnego Sadu Kolezenskiego Stowarzyszenia
ani pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim, we wspdélnym pozyciu,
w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,

nie zostali skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysinie
$cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 31

Gtébwna Komisja Rewizyjna jest organem kontroli dziatalnosci
Stowarzyszenia.

Przewodniczacy Gtownej Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez

niego cztonek Komisji moze brac¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu
Gtéwnego z gtosem doradczym.
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§ 32
Do kompetencji Gtownej Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. przeprowadzanie co najmniej raz w roku, kontroli catoksztattu

dziatalnos$ci Stowarzyszenia, ze szczegdolnym uwzglednieniem

gospodarki finansowej i majatkowej,

przeprowadzanie kontroli optacania sktadek cztonkowskich,

wystepowanie do Zarzadu Gtownego z wnioskami wynikajgcymi

z kontroli oraz zgdanie wyjasnien,

4, sktadanie sprawozdan z dziatalnosci Gtdwnej Komisji Rewizyjnej na
Krajowym Walnym Zebraniu oraz wystepowanie z whnioskiem
o udzielenie absolutorium Zarzadowi Gtéwnemu,

5. uchwalanie Regulaminu pracy Gtéwnej Komisji Rewizyjnej.

wWwN

D. Glowny Sad Kolezenski
§ 33
Jesli spetniony jest warunek § 20 ust. 1 lit. d) to wéwczas:

1. Giéwny Sad Kolezenski skfada sie z 3 czlonkéw wybranych przez
Krajowe Walne Zebranie,

2. Na pierwszym posiedzeniu danej kadencji, cztonkowie Gtdéwnego Sadu
Kolezenskiego wybierajg ze swego grona przewodniczacego
i sekretarza.
§ 34

Giébwny Sad Kolezenski rozpatruje sprawy o popetnianie przez cztonkéw
Stowarzyszenia czynow niegodnych i sprzecznych ze statutem Stowarzyszenia
oraz spory powstate miedzy cztonkami Stowarzyszenia na tle ich dziatalnosci
w Stowarzyszeniu.

§ 35

Gtéwny Sad Kolezenski moze orzekac nastepujace kary:

1. upomnienia

2. zawieszenia w prawach cztonka Stowarzyszenia na okres od 3 miesiecy
do 2 lat,

3. wykluczenia ze Stowarzyszenia.

Od orzeczenia Gtéwnego Sadu Kolezenskiego przystuguje odwotfanie do Krajowego
Walnego Zebrania, ztozone w terminie 30 dni od daty otrzymania orzeczenia przez
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cztonka Stowarzyszenia. Odwotanie sktadane jest przez cztonka
Stowarzyszenia za posrednictwem Zarzad Gtdéwnego. Odwotanie jest
rozpatrywane na najblizszym Krajowym Walnym Zebraniu, a podjeta przez
Zebranie decyzja jest ostateczna.

Rozdziat V
Wiadze Oddziatu

§ 36

1. Oddziaty powotuje Zarzad Gtédwny, ktory w uchwale okresla, ze Oddziat
bedzie posiadat osobowos¢ prawng, wskazujac jednoczesnie teren
dziatania i adres Oddziatu, liste cztonkow Oddziatu zawierajacg imiona
i nazwiska, daty urodzenia oraz miejsce zamieszkania cztonkéw wraz
z wiasnorecznymi ich podpisami, a takze okresla wiadze Oddziatu oraz
dokonuje wyboru pierwszego ich sktadu.

2. Oddziat moze by¢ powotany, jezeli na danym terenie zamieszkuje co
najmniej 15 cztonkdéw Stowarzyszenia.

3. Oddziaty Stowarzyszenia posiadajg osobowos$¢ prawng i uzyskuja ja po
wpisie Oddziatu do wtasciwego rejestru.

4, Rozwigzanie Oddziatu nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu
Gtéwnego, gdy:
a. ustanie faktyczna dziatalnos¢ Oddziatu Stowarzyszenia
b. na wniosek Zarzadu Oddziatu Stowarzyszenia.

5. W razie rozwigzania Oddziatu Stowarzyszenia, cztonkowie Zarzadu
Oddziatu pozostajgq jego likwidatorami, ktérzy winni poda¢ do
publicznej wiadomosci informacje o wszczeciu postepowania
likwidacyjnego oraz dokonywac czynnosci prawnych niezbednych do
przeprowadzenia likwidacji Oddziatu w mozliwie najkrotszym czasie
i W sposOb zabezpieczajacy majatek likwidowanego Oddziatu. Po
zakonczeniu postepowania likwidacyjnego, Zarzad Gtéwny sktada
wniosek o wykreslenie Oddziatu z wtasciwego rejestru.

6. Majatek pozostaty po likwidacji Oddziatlu staje sie majatkiem
Stowarzyszenia, a z chwilg wykreslenia Oddziatu z wtasciwego rejestru,
Stowarzyszenie wstepuje we wszelkie prawa i obowigzki
zlikwidowanego Oddziatu.

7. Do prowadzenia swych spraw Oddziat Stowarzyszenia moze zatrudniad
pracownikéw, w tym swoich cztonkdw.
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§ 37

Wiadzami Oddziatu sq:

a) Walne Zebranie Oddziatu
b) Zarzad Oddziatu,
c) Komisja Rewizyjna Oddziatu.

Kadencja Zarzadu Oddziatu oraz Komisji Rewizyjnej Oddziatu trwa
3lata, a ich wybdér odbywa sie na Walnym Zebraniu Oddziatu
w gtosowaniu tajnym lub jawnym, stosownie do uchwat Walnego
Zebrania Oddziatu, z wyjatkiem wyboru pierwszych wtadz Oddziatu
dokonanych w trybie § 36 ust. 1 niniejszego Statutu.

Jezeli dalsze postanowienia statutu nie stanowig inaczej, uchwaty
wtadz Oddziatu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosdéw przy obecnosci co
najmniej 2 cztonkédw uprawnionych do gtosowania.

Czltonkowie Zarzadu Oddziatu moga otrzymywac wynagrodzenie za
czynnosci wykonywane w zwigzku z petniong funkcjg. Pozostali
cztonkowie wiadz Oddziatu petnig swe funkcje spotecznie.

§ 38

W przypadku ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu osoby petnigcej
funkcje we wtadzach Oddziatu lub rezygnacji z wykonywania takiej
funkcji w trakcie kadencji, witadzom tym przystuguje prawo kooptacji
nowych cztonkow, jednakze liczba cztonkéw dokooptowanych nie moze
przekroczy¢ 1/3 cztonkéw pochodzacych z wyboru.

W przypadku gdy liczba cztonkéw dokooptowanych, o ktérych mowa
w ust.1 miataby przekroczy¢ 1/3 cztonkédw pochodzgacych z wyboru,
Zarzad Oddziatu Stowarzyszenia zwota Walne Zebranie Oddziatu celem
wyboru nowych, brakujacych cztonkéw witadz Oddziatu w terminie 3
miesiecy od zaistnienia przyczyny zwofania zebrania.

§ 39

Walne Zebranie Oddziatu jest najwyzszgq wtadzg Oddziatu i jest zwotywane
przynajmniej raz na rok, po zakonczeniu roku obrotowego.

§ 40

W Walnym Zebraniu Oddziatu biorg udziat cztonkowie Oddziatu oraz
zaproszeni goscie.
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O miejscu i terminie Zwyczajnego Walnego Zebrania Oddziatu lub
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Oddziatu, Zarzad Oddziatu
zawiadamia czionkéw listem poleconym Iub korespondencjg
elektroniczng wystang na wskazany Stowarzyszeniu przez cztonka
adres e-mail, z co najmniej 21-dniowym wyprzedzeniem.

Walne Zebranie Oddziatu moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 41

Do kompetencji Walnego Zebrania Oddziatu nalezy:

1.

2.
3.

vk

®© N

uchwalanie programu dziatalnosci Oddziatu zgodnie z postanowieniami
statutu i uchwatami wtadz Stowarzyszenia,

ocena dziatalnosci Oddziatu,

rozpatrywanie sprawozdan i wnioskdéw Zarzadu Oddziatu i Komisji
Rewizyjnej Oddziatu, oraz podejmowanie w zwigzku z tym uchwat,
w tym na wniosek Komisji Rewizyjnej Oddziatu w przedmiocie
absolutorium dla Zarzadu Oddziatu,

wybdr Zarzadu Oddziatu i Komisji Rewizyjnej Oddziatu,

rozpatrywanie wnioskéw zgtoszonych przez cztonkéw Oddziatu
i podejmowanie uchwat w sprawie tych wnioskéw,

podejmowanie innych uchwat, ktére wymagajg decyzji Walnego
Zebrania Oddziatu, a nie sg zastrzezone do kompetencji innych wtadz
Oddziatu,

zatwierdzanie sprawozdan finansowych Oddziatu,

wybér petnomocnika Ilub cztonka Komisji Rewizyjnej Oddziatu
reprezentujgcego  Oddziat w  umowach miedzy  Oddziatem
Stowarzyszenia a cztonkiem Zarzadu Oddziatu oraz w sporach z nim,
okreslanie maksymalnej wysokosci wynagrodzenia cztonka Zarzadu
Oddziatu.

§ 42
Zarzad Oddziatu zwotuje Zwyczajne Walne Zebranie Oddziatu:
a. przed uptywem kadencji wtadz Oddziatu,
b. w celu zatwierdzenia sprawozdania finansowego Oddziatu.

Zarzad Oddziatu zwotuje Zwyczajne Walne Zebranie Oddziatu w terminie
4 miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego, w sposdb wskazany
w ust. 3 zdanie 2 ponizej. Zwyczajne Walne Zebranie Oddziatu powinno
odbyc¢ sie w terminie 6 miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego.

Zarzad Gtdéwny moze zwotywac Nadzwyczajne Krajowe Walne Zebranie
Zz wilasnej inicjatywy na podstawie podjetej uchwaty lub na zadanie
Gtéwnej Komisji Rewizyjnej lub na zadanie 1/3 liczby cztonkéw danego
Oddziatu.
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3. W razie podjecia uchwaty lub ztozenia zadan o zwotaniu Nadzwyczajnego
Walnego Zebrania Oddziatu, Zebranie to powinno sie odby¢ najpozniej
w ciggu 3 miesiecy od dnia podjecia uchwaty lub daty ztozenia zadania
przez Komisje Rewizyjng lub 1/3 liczby cztonkéw danego Oddziatu.

O miejscu i terminie Zwyczajnego Walnego Zebrania Oddziatu lub
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Oddziatu, Zarzad Oddziatu
zawiadamia cztonkédw Oddziatu listem poleconym lub korespondencjg
elektroniczng wystang na wskazany Stowarzyszeniu przez cztonka
adres e-mail, z co najmniej 21-dniowym wyprzedzeniem.

4, Zwyczajne i Nadzwyczajne Walne Zebranie Oddziatu obraduje nad
sprawami, dla ktorych zostato zwotane.

§ 43

1. Zarzad Oddziatu sktada sie z 5 czionkéw wybranych na Walnym
Zebraniu Oddziatu.

2. Cztonkami Zarzadu Oddziatu nie mogg by¢ osoby skazane
prawomocnym  wyrokiem za przestepstwo umyslne $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

3. Cztonkowie Zarzadu Oddziatu wybieraja ze swego (grona
przewodniczgacego, zastepce przewodniczacego, skarbnika
i sekretarza.
4, Posiedzenia Zarzadu Oddziatu zwotywane s przez przewodniczgacego
lub jego zastepce w miare potrzeby, lecz nie rzadziej niz raz na
3 miesigce.
§ 44

Do kompetencji Zarzadu Oddziatu nalezy:

1 kierowanie dziatalnosciqg Oddziatu i reprezentowanie Oddziatu na
zewnatrz, w tym zawieranie porozumien o wspdtpracy z organami
administracji i wtadzami naczelnymi innych organizacji krajowych
i miedzynarodowych,

2. sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci Oddziatu, bilansu i rachunku
wynikow zgodnie z odrebnymi przepisami prawa,

3. zwotywanie Walnego Zebrania Oddziatu i sktadanie Walnemu Zebraniu
Oddziatu sprawozdan z dziatalnosci,

4, wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Oddziatlu i wiadz

Stowarzyszenia,

przygotowanie plandw pracy i preliminarzy budzetowych Oddziatu,

powotywanie komisji, zespotdéw i rad programowych,

uchwalanie trybu powotywania i zasad funkcjonowania placowek

Now;m
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10.

11,

13.

oswiatowych prowadzonych przez Oddziat,

ustalanie wysokosci czesnego i systemu ulg,

powotywanie i odwotywanie dyrektorow placowek oswiatowych
prowadzonych przez Oddziat oraz na wniosek dyrektoréw powotywanie
i odwotywanie zastepcéw dyrektorow,

uchwalanie regulamindéw dziatania, pracy i wynagradzania nauczycieli
i innych pracownikodw,

sprawowanie zarzadu majatkiem Oddziatu,

wystepowanie do Zarzadu Gtdwnego z wnioskiem o wykluczenie cztonka
ze Stowarzyszenia,

uchwalanie Regulaminu pracy Zarzadu Oddziatu.

§ 45

Komisja Rewizyjna Oddziatu sktada sie z 3 cztonkédw wybranych przez
Walne Zebranie Oddziatu.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

a. nie mogg by¢ cztonkami Zarzgdu Oddziatu ani Zarzadu Gtdwnego,
Giéwnej Komisji Rewizyjnej ani pozostawac z nimi w zwigzku
matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,

b. nie zostali skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
umyslnie Scigane z oskarzenia publicznego Iub przestepstwo
skarbowe.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej Oddziatu wybierajag ze swego grona
przewodniczacego i sekretarza.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej Oddziatlu odbywajg sie w miare
potrzeby, lecz nie rzadziej niz 1 raz w ciggu roku.

§ 46

Komisja Rewizyjna Oddziatu jest organem kontroli dziatalnosci
Oddziatu.

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej Oddziatu lub upowazniony przez

niego cztonek Komisji moze bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu
Oddziatu z gtosem doradczym.
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§ 47

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy:

1.

o w

1.

2.

kontrolowanie, przynajmniej raz w roku, catoksztattu dziatalnosci
Oddziatu, w szczegolnosci gospodarki finansowej i majatkowej pod
wzgledem celowosci i zgodnosci z przepisami,

wystepowanie do Zarzadu Oddziatu z wnioskami wynikajgcymi
z kontroli oraz zgdanie wyjasnien,

sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Oddziatu i zgtaszanie
wnioskow o udzielenie absolutorium Zarzadowi Oddziatu,
informowanie Gtodwnej Komisji Rewizyjnej o przeprowadzonej
kontroli,

kontrola optacania sktadek cztonkowskich,

uchwalanie Regulaminu pracy Komisji Rewizyjnej Oddziatu.

Rozdziat VI

Majatek Stowarzyszenia

§ 48

Majatek Stowarzyszenia stanowig ruchomosci, nieruchomosci i fundusze.

Na fundusze sktadajq sie:

a) wplywy ze skiadek cztonkowskich,

b) subwencje, darowizny, spadki i zapisy otrzymane zaréwno z
terenu kraju, jak i z zagranicy,

c) dochody ze zbidrek i imprez publicznych,

d) dotacje,

e) dochody z nieruchomosci stanowigcych wtasnosc lub bedacych
w uzytkowaniu Stowarzyszenia,

f)  ewentualne nadwyzki lub straty z dziatalnosci statutowej.

Oddziaty posiadajace osobowos$é prawng majg prawo do posiadania
i gromadzenia majatku odrebnego od majatku Stowarzyszenia.

Majatek Oddziatlu posiadajacego osobowos$¢ prawng stanowig
ruchomosci, nieruchomosci, fundusze. Na fundusze skfadajq sie:

a) wplywy ze skfadek cztonkowskich,

b) subwencje, darowizny, spadki i zapisy otrzymane zaréwno z
terenu kraju, jak i z zagranicy,

c) dochody ze zbidérek i imprez publicznych,

d) dotacje,

e) dochody z nieruchomosci stanowigcych wtasnos¢ lub bedacych
w uzytkowaniu Oddziatu,
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f)  ewentualne nadwyzki lub straty z dziatalnosci statutowej.

Stowarzyszenie nie odpowiada swoim majatkiem za zobowigzania
zwigzane z majatkiem odrebnym Oddziatéw posiadajgcych osobowos¢
prawng, a Oddziaty te nie odpowiadajg swoim majatkiem odrebnym za
zobowigzania Stowarzyszenia ani innych Oddziatow.

W Stowarzyszeniu zabrania sie:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem
Stowarzyszenia w stosunku do jej cztonkdow, cztonkdéw wiadz
Stowarzyszenia lub pracownikdbw oraz o0séb, z ktorymi
cztonkowie, cztonkowie organow oraz pracownicy
Stowarzyszenia pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdolnym
pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia,
opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi",

b) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz ich cztonkéw,
cztonkédw wiadz lub pracownikdéw oraz ich osdéb bliskich, na
zasadach innych niz w stosunku do o0so6b trzecich,
w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub
na preferencyjnych warunkach,

C) wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz czionkow,
cztonkédw wiadz lub pracownikdw oraz ich osdéb bliskich na
zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego,

d)  zakupu towardéw lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestniczg
cztonkowie Stowarzyszenia, czionkowie jego wiadz Ilub
pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz
w stosunku do o0sdéb trzecich lub po cenach wyzszych niz
rynkowe.

Zakazy wskazane w ust. 6 pkt a)-d) odnoszg sie do Oddziatéw
Stowarzyszenia.

§ 49
Stowarzyszenie lub Oddziaty mogg ustanawiac fundacje, przeznaczajac
na ich ustanowienie wiasny majatek. Decyzje w tej sprawie podejmuje
odpowiednie Walne Zebranie.

Przepisy ust. 1 majgq odpowiednie zastosowanie do kazdego Oddziatu.

§ 50

Majatkiem Stowarzyszenia zarzadzajg Zarzad Gtowny lub Zarzady
Oddziatéw, w ktdérych posiadaniu majatek ten sie znajduje.
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2. Do sktadania oswiadczen woli za Stowarzyszenie w zakresie praw
i obowigzkéw majatkowych uprawnieni sg:

a. przewodniczacy i zastepca przewodniczacego dziatajacy tacznie
lub

b. przewodniczacy i skarbnik dziatajqcy fqcznie lub

C.  zastepca przewodniczacego i skarbnik dziatajacy tacznie.

3. Oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 2, sktada sie w ten sposdb, ze
pod nazwg Stowarzyszenia osoby uprawnione do ich sktadania
zamieszczajq swoje czytelne podpisy.

4, Do sktadania os$wiadczen woli w zakresie praw i obowigzkéw
majatkowych Oddziatu posiadajagcego osobowos¢ prawng uprawnieni
sq:

a. przewodniczacy i zastepca przewodniczacego dziatajacy facznie
lub

b. przewodniczacy i skarbnik dziatajacy tacznie lub

c.  zastepca przewodniczacego i skarbnik dziatajacy tacznie.

5. W umowach pomiedzy Oddziatem Stowarzyszenia a cztonkiem Zarzadu
Oddziatu, Oddziat reprezentowany jest przez pethomocnika lub cztonka
Komisji Rewizyjnej ustanowionych uchwatg Walnego Zebrania
Oddziatu.

6. Oswiadczenia o ktorych mowa w ust. 4, sktada sie w ten sposéb, ze
pod nazwg Stowarzyszenia osoby uprawnione do ich sktadania
zamieszczajq swoje czytelne podpisy.

§51

Rok obrotowy Stowarzyszenia trwa od 1 wrzesnia do 31 sierpnia.

Rozdziat VII

Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia
§ 52
Uchwaty Krajowego Walnego Zebrania w sprawie zmiany statutu oraz
rozwigzania Stowarzyszenia wymagaja wiekszosci 2/3 gtoséw, przy
obecnosci co najmniej Y2 ogdlnej liczby cztonkow.

§ 53

W razie podjecia przez Krajowe Walne Zebranie uchwaty o rozwigzaniu
Stowarzyszenia, Krajowe Walne Zebranie decyduje o przeznaczeniu majatku
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i powota komisje likwidacyjna.
§ 54

Do spraw nieuregulowanych w niniejszym Statucie majgq zastosowanie
przepisy Ustawy z dnia 7.04.1989 - Prawo o Stowarzyszeniach (Dz.U. Nr 20
poz.104 z pdzniejszymi zmianami) oraz Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. O
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz.873 z
pdzniejszymi zmianami).
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